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2003 
Élections professionnelles CAP /CTE 
 
  
  
 

SUD Santé 2ème syndicat à l’AP-HP avec 21,60 % des suffrages 
exprimés aux élections du CTE Central 
 
Malgré les embûches d’une campagne officielle lamentablement organisée par 
l’administration, beaucoup d’électeurs n’ayant pas reçu les professions de foi et/ou les 
bulletins de vote notamment de notre organisation. 

 
SUD aura dorénavant 4 sièges au CTE Central 
2 représentants au Conseil d’Administration, 

17 élus dans les Commissions Administratives Paritaires 
Et sera présent dans 34 CTE locaux 

 
Ce succès renforcera nos moyens pour vous informer et agir sur les enjeux professionnels et 
de société à un moment où l’hôpital public et l’AP-HP sont menacés dans leur fondement 
même. 
 
Oui, l’AP-HP doit bouger pour mieux prendre en compte les besoins de santé publique, en 
aucun cas pour devenir un trust privé de production de soins. 
 
La crise des recrutements, les projets de départs massifs, la lassitude de professionnels 
pressurisés sont autant de facteurs aux quels il faut s’attaquer pour redonner l’espoir. 
 
Ce succès ne doit pas nous empêcher de nous interroger sur la montée de l’abstention à l’AP-
HP comme dans le reste des hôpitaux. Nécessité de plus écouter les préoccupations et 
revendications au quotidien mais surtout y apporter des réponses. Nécessité aussi de recréer 
plus de solidarité à l’intérieur des établissements, des équipes et entre collègues. 
 
 

SUD s’y engage avec vous, car au-delà de cette élection, 
c’est en permanence que nous devrons être 

des milliers à prendre la parole pour se faire entendre ! 
 
 
 

24 octobre 2003 
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RESULTATS AP-HP 
SUR LE COMITE TECHNIQUE D’ETABLISSEMENT CENTRAL 

 
1er CGT (36,90 %) 

2ème SUD santé (21,60 %) 
3ème CFDT (14,99 %) 

4ème FO (12,47 %) 
5ème CFTC (5,66 %) 
6ème UNSA (4,24 %) 
7ème SNCH (2,35 %) 

8ème CFE-CGC (1,48 %) 
 

 
 
 

Collège A Collège B Collège C Collège A - B - C 
     voix % 

SUD 17,70 % SUD 26,18 % SUD 19,31 % SUD 8 110 21,60 % 
CGT 19,90 % CGT 32,12 % CGT 44,08 % CGT 13 856 36,90 % 
CFDT 17,81 % CFDT 17,24 % CFDT 12,80 % CFDT 5 630 14,99 % 

FO 7,38 % FO 11,53 % FO 14,27 % FO 4 681 12,47 % 
UNSA 3,58 % UNSA 4,44 % UNSA 4,26 % UNSA 1 592 4,24 % 
CFTC 7,26 % CFTC 5,68 % CFTC 5,28 % CFTC 2 126 5,66 % 
SNCH 22,37 % SNCH - SNCH - SNCH 995 2,65 % 

CFE/CGC 3,98 % CFE/CGC 2,80 % CFE/CGC - CFE/CGC 557 1,48 % 
         

 
 
 
 
 

ELECTIONS PROFESSIONNELLES 2003 
TAUX DE PARTICIPTION C.T.E.C./C.A.P. 

 
 

 C.T.E.C. C.A.P. 
INSCRITS 76 658 66 340 
VOTANTS 38 812 34 752 

PARTICIPATION 50,63 % 52,38 % 
BLANCS OU NULS 1 265 883 

% BLANCS OU NULS 3,26 % 2,54 % 
TOTAL  37 548 33 869 
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RESULTATS AP-HP 
SUR LES 13 COMMISSIONS ADMINISTRATIVES PARITAIRES 

 
CAP n° 1 / Ingénieur :  
1er  SNCH (36,36 %) / 2ème FO (18,18 %) / 3ème CFDT (13,99 %) 
CAP n° 2 / Cadre de santé - Infimier(e) spécialisé(e) :  
1er SNCH (21,76 %) / CGT (20,41 %) / 3ème CFDT (18,04 %) 
CAP n° 3 / Attaché d’administration :  
1er  SNCH (44,67 %) / CFDT (25 %) / 3ème FO (11,07 %) 
CAP n° 4 / Technicien Supérieur Hospitalier :  
1er  CGT (41,32 %) / 2ème SUD Santé (16,42 %) / 3ème (16,04 %)  
CAP n° 5 / Infirmier(e) :   
1er  CGT (35,27 %) / 2ème  SUD Santé (24,31 %) / 3ème CFDT (12,07 %) 
CAP n° 6 / Médico-Technique (Manip Radio, Prép. Pharm, Tech Labo) : 
1er  SUD Santé (29,48 %) / 2ème  CGT (29,15 %) / 3ème CFDT (18,95 %) 
CAP n° 7 / Rééducateur (Diététicienne, Masseur Kiné, Ergothérapeute,...) : 
1er  SUD Santé (30,88 %) / 2ème  CFDT (26,72%) / 3ème CGT (23,90 %) 
CAP n° 8 / Socio-éducatif (Assistante sociale, Educateur) :  
1er  SUD Santé (36,36 %) / 2ème  CGT (22,26 %) / 3ème CFDT (23,01 %) 
CAP n° 9 / secrétaire médicale - Adjoint des Cadres Hospitalier :  
1er  SUD Santé (28,10 %) / 2ème CGT (21,68 %) / 3ème CFDT (19,80 %) 
CAP n° 10 / Personnels ouvriers et Technique (Agent Technique, OP, OE...) :  
1er  CGT (44,53 %) / 2ème SUD Santé (20,42 %) / 3ème  FO (18,30 %) 
CAP n° 11 / Aide soignante, auxiliaire de puer. :  
1er CGT (49,15 %) / 2ème SUD Santé (16,89 %) / 3ème CFDT (13,50 %)  
CAP n° 12 / Agent hospitalier :  
1er CGT (49,06 %) / 2ème 15,38 %) / 3ème FO (13,97 %) 
CAP n° 13 / Administratif (A.A, Chef de standard, Standardiste, Permanencier) : 
1er CGT (31,97 %) / 2ème SUD Santé (25,75 %) / 3ème FO 17,28 % 
 
 
 
 

Résultats globaux des 13 Commissions Administratives Paritaires 
 

1er CGT - 36,86 % (12 483 voix) 
2ème SUD santé - 21,38 % (7 241 voix) 

3ème CFDT - 14,69% (4 977 voix) 
4ème FO - 11,93% (4 039 voix) 

5ème CFTC - 5,59% (1 892) 
6ème UNSA - 4,11% (1 391 voix) 
7ème SNCH - 3,26% (1 103 voix) 

8ème CI-CS  1,74% (588 voix) 
9ème CFE-CGC - 0,46 % (155 voix) 

 


