Paris, le 93 JUIN 1997

Note a

Objet : Indemnisation d'un congé de maternité
Ré&t. : votre .courrier

PJ. : Bul. Jur.- C.N.AM.T.S. n® 18-1986

Vous avez appelé mon attention sur la situation de
M ., auxiliaire de puériculture titulaire a
['Hopital actuellement en disponibilité pour
convenances personnelles depuis le 1er Juin 1996.

Vous souhaitez savoir si l'intéressée peut prétendre a
I'indemnisation de son congé de maternité.

Je vous signale qu'aprés épuisement des droits a
rémunération statutaire, les agents titulaires et stagiaires de I'AP-HP,
relévent des dispaositions du Décret n° 60.58 du 11 Janvier 1960,
relatif au régime de sécurité sociale des agents permanents des
départements, des communes et de leurs établissements publics
n‘ayant pas le caractére industriel et commercial ( cf " Présences au
travail " Volume 2 Tome 1- pages G1-D1).

En application de l'article 5 du décret n° 60.58
du 11 janvier 1960 susvisé, il vous appartient d'indemniser le congé
de maternité. Celui-ci pourra étre augmenté de 4 semaines en cas
d'état pathologique attesté par un certificat médical comme résuitant
des suites de couches.

Enfin, je vous rappelle qu'il convient de verser les indemnités
journaliéres lorsque le droit aux prestations en espéces est ouvert au
début de la grossesse et que le point de départ de la période
prénatale se situe au cours du délai de douze mois ( art. L.161-8 et
R.161-3 du code de la sécurité sociale ) suivant la mise en

disponibilité volontaire.
IBEUD

Philippe



ASSURANCE MATERNITE. — DRQ(T AUX PRESTATIONS EN ESPECES DURANT LE CONGE
PARENTAL D'EDUCATION. | 0 B {eneklest €ufnt wolo

Par note parue au Gulletin Into-C.N.A.M.T.S. a" 211 du 18 octodre 1984, ["attirais I'attention des C.P.A.M.
sur la leneur de l'arrél de la cour de cassation en date du 8 (évrier 1984, publié au bdulletin juridique | a),
n* 25/1984, rubriquae O 2, leulllets roses.

Sn =2ltet, par arrét précitd, la cour supréme considérant entre aulres les termes des articles L 1613
2t A, 161-3 (ancien article L. 253) du code de la sécurité sociale, a estimé que la personne dant l'incacacité
pnysiqus de caontinuer ou de reorendre le travail est médicalement canstatée pendant une période de cangé
parentalin’est pas en droit de pretendre aux indemnités journaliéres, puisqu'eile ne sa trouve orivée d'aucun
salatre.

Jiindiquais natamment dans le bdulletin d'lnlo-C.N.A.M.T.S, susvisé que la décision de la cour da cas-
satlon entrainait la révision de la pasition adoptée en maliére d'indemnisation en espéces de [|‘assurance
maternitd dans le cadre d'un cangé sans salde (cangé parental, congé sabbatique, stc.) et que désormais les
dispositions retenues en assurance maladie devaient s'appliquer i I'assurance maternité.

Ainsi, |‘estimais que les indemanités journaliéres de |'assurance maternité n’'étaient pas dues aux béné-
fliciaires d'un cangéd sans salde lorsque le repas prénatal débutat au caours des dauze premiers mais dudit
conge, les intAressés ne gauvant alors justifier d’aucune perte de gain.

Qr, les services ministériels comoétents ont sauligné, par lettre 2n date du 19 [évrier 1986 (0.S.S.-
S.0.A.M.. dureau AM 2. Ga 306, HWJF) gque l'articte 7 de la loi du 4 juillet 1975 aux lermes duquel - [‘assy-
rance maternite 2st altribuée dans les mémes caonditions de durée minimaie de travail salarid que l'assurance
maladie, !'a date de référence étant celle du début, soit de la grossesse, sait du repads grénalal. vise aussi
dien les prestations en nature que les grestations en espéces da |'assurance maternité

Lesdils services ministériels ont ajoutéd que s'll est exact que le législateur a dissacié le droit aux pres-
tations en nature, gu droit aux indemnités jcurnaliéres Je repas au regard 42 la coaditioa d'immatriculatian
{(qut cemeure oaur les sacondes et a é!4 supgrimée pour les premiéres) en revanche, saa intention n'était
pgas d'instituer une date de reférence dilférente selon la nature des grestations mais de permettre 3 des ger-
saAnes qui n'‘ont qu'une anciennetd réduite dans le salariat de souvrir un droit & 'ensemble des grestatians.

Cans ces candilions, il n'y a donc pas lileu de réexaminer au début du repos prédnatal un droit qui
2st déja aquvert deouis le début de la grossasse.

Il canvient danc de s'en tenir & la gasitlon retenue par la C.NAM.T.S. en date du § octobre 1982
(lettre 0.G.R. reglementatior, pubilée au builetin juridique | a), n* 44-45/1982, rudcique F 4, leuillets jaunes)
selon laquelle - Jas pasitlons adogtées en assurance maternitd étant loujours glus souples que celles rete—-

fues en assurancs maiadle, les directives danndes par la circulaire n* 1294/82 du 10 juin- 1982 ot tendant &

2xciure l"assuré en congé sans solde du droit aux preststions en espéces ne dqQivent pas élre retsnues
‘ersquil s'agit du droit au congé de maternitd.

Sn caonséquencs, il_coavient de sarvir les indemnitéds journailéres lorsque le droit aux Jresiations 2en
4s0éces est ouvert au début de la grossessa et que le pawnt de dégart de |a pdriode grenatale sa situe au

Zours du gélal ge douze mars (art. L 1613 2t A. 161-3 du code de |a :4acurité sociate, ancien article L 253)

/

syivant ia muise 9n dlsponudiiité valontaire.

Jans ies autres cas il y a lleu de se repartar aux instructions dilfuzdes par cicculaire 0.G.R. n° 1706/8S
du 23 janvier 198S raiative A la‘ protectign sociale prévue par I'articie 7 de la 1Qi n* 85-17 du 4 janvier 1985
‘equel graclse

Les per3gnnes beéndliciaires de I'sllocatian parpntale d'dducation prévue sy chagitra V-4 du livre V
Ju code de Ia sacuritd saciale, ou du congd parental d'édducatlon prevu A I'snicle L 122-28 du code du (ravall,
Zansarvent iaura Jroits aux graestations en nature de |'assyrance maladle et maternité de leur réqime d'or-



e sussi longlemos qu'lls bénélicient de celle allocation ou de ce congd. En cas de reprise du travail,

i‘: personnes susvisées retrouvent leurs droits aux prestations en nature el en espeécas de l'assurance maladie-
ernild pendant une période qui sera lixés par décrel. =

mal
Cette période a été portée & trors mois par l'anticle 2 du décrel n* 85-567 du 31 mai 1985 (cl. circulaire

0.G.R. n* 1773/85 du 13 juin 1985.) (Lettre du directeur de la C.N.AM.T.S. du 27 mars 1986 A M. le directeur

de la C.PAM, de ... ................ ]



